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Zalqczniknr I
Do Zarz1dzenia nr 112024 Dyrektora Przedszkola Nr 406

zdnia 19.02.2024r,

ZASADY REKRUTACJI DZIB,CI W PRZEDSZKOLU NR 406

Podstawa prawna:
1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo OSwiatowe (Dz. U. 22023 r., poz. 900 ze

zm,)
2. Uchwala nrXLI/106112017 Rady m. st. Warszawy zdnia9lutego 2017 r.w sprawie

skladania wniosk6w o prryjgcie do publicznych przedszkoli, oddzial6w
przedszkolnych w szkolach podstawowych oraz szk6l podstawowych
prowadzony ch przez m.st. Warszawg ze zm.)

Postanowienia og6ln

1. Rekrutacja dzieci do Przedszkolanr 406 odbywa sig w oparciu o zasadg powszechnej
dostgpnoSci.

2. Postgpowanie rekrutacyjne prowadzone jest z wykorzystaniem systemu

informatycznego w terminach okreSlonych w harmonogramie rekrutacji przez organ
prowadzacy m. st. Warszawa.

3. Wl4czenie sig w rekrutacjg musi nast4pi6 pomigdzy datq rczpoczgcia etapu skladania
wniosk6w o przyjgcie, a datqzakohczenia tego etapu, przy czymi

data i godzina wprowadzenia danych dziecka do systemu informatyc znego,

data i go dzina wydrukowania wniosku,

dataigodzinazloheniawnioskuwprzedszkolu/szkole,

data i godzinaprzeslania w systemie wniosku podpisanego profilem
zatfanym,

data i go dzina zatwier dzenia wniosku

nie maj4 wptywu na kolejnoSlprzyjgl dziecka.

4, Wnioski zloaone po torminie okreslonym w harmonogramie nie zostan4 uwzglgdnione
w rekrutacji.

5. Postgpowanie rekrutacyjne prowadzi komisja rekrutacyjna powolana przez dyrektora
przedszkola.

6. W terminie 7 dni poprzedzaj4cych termin rczpoczgcia postgpowania rekrutacyjnego
rodzice/prawni opiekunowie dzieci, kt6re obecnie uczEszczaj4 do przedszkola skladaj4
deklaracjg o kontynuowaniu wychowaniaprzedszkolnego w kolejnym roku szkolnym w
przedszkolu, do kt6rego uczQszcza dziecko.

7. Niezlozenie deklaracji o kontynowaniu wychowania przedszkolnego w kolejnym roku
szkolnym w terminie okreslonym w harmonogramie, oznacza rczygnaijg z miejsca w
przedszkolu, do kt6rego dziecko obecnie ucz1szcza.

8. Przydzial dzieci do wlaSciwych oddziaN6w nastgpuje po zakohczeniu postgpowania
rekrutacyjnego. Organizacja oddzial6w przedszkolnych (ednorodnych wiekowo lub
mieszanych) uzaleimiona jest od liczby i wieku dzieci kontynuujqcych edukacjg
przedszkol nq i przyjgtych w rekrutacj i.
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9. Wnioski o przyjEcie dzieckado przedszkola s4 sktradane dyrektorowiprzedszkola

osobiScie lub upowaznionemu przez dyrektora pracownikowi.

Prowadzenie postgpowania rekrutacyjnego

1. Postgpowanie rekrutacyjne na wolne miejsca prowadzi sig na wniosek

r o dzic6w I prawny ch opiekun6w dziecka.

2. Rodzice/prawni oPiekunowie:

a) wypelniaj4 w systemie informatycznymwniosek o przyjgcie dziecka,

b) dolqczajqw systemie skany (zdjqcia) dokument6doSwiadczeri
potwierdzaj 4cych spelnianie kryteri6w rekrutacyjnych,

c) podpisuj4 wniosek profilem zavfanymi wysytajq w systemie

do przedszkola Pierwszego wYboru.

1ub

a) wypelniajq w systemie informatycTf,rymwniosek o przyjgcie dziecka,

b) drukuja wypelniony wniosek i po podpisaniu skladajq,razem

z dokumentami/o$wiadczeniami potwierdzaj 4cymi kryteria rekrutacyjne,

w przedszkolu Pierwszego wYboru.

lub

a) wypetniaj4 papierowy wniosek odrgcznie i po podpisaniu skladajq,razem

z dokumentami/oSw iadczeniami potwierdzaj 4cymi kryteria rekrutacyjne,

w przedszkolu Pierwszego wYboru,

b) informacje zawarte we wniosku wprowadza do systemu informatycTfiego

dyrektor Przedszkola.

3. Rodzice/prawni opiekunowie dzieci, kt6re nie posiadaj4 nr PESEL:

a) wystgpuj4 do dyrektor aprzedszkola pierwszego wyboru z wnioskiem o wydanie

numeru indentyfikacyjnego do systemu informatycTrrcgo,

b) wypetrniajqw systemie wniosek o przyjgcie dziecka (w polu nr PESEL wpisujQ

* id"ntyfikacyjny oraz podaj4 serig i nr paszportu lub innego dokumentu

potwierdzaj ?cego toZsamoS6 dziecka),

c) dolqczajqw systemie skany (zdjgcia) dokument6iloswiadczeri
potwierdzaj 4cych spelnianie kryteri6w rekrutacyjnych,

d) podpisujq wniosek profilem zaufanym i wysylaj4 w systemie

do przedszkola Pierwszego wYboru

lub

a) pobieraj4 wniosek w dowolnym przedszkolu,
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b) wypelniaj4 go odrgcznie i po podpisaniu skladaj4 w przedszkolu pierwszego
wyboru,

c) informacje zawarte we wniosku wprowadza do systemu informatycznego
dyrektor przedszkola.

4- Podpisy obojga rodzic6w/prawnych opiekun6w dziecka s4 potwierdzeniem zgodnoSci
informacji zawartychwe wniosku ze stanem faktycznym.

5. W sytuacji braku mo2liwoSci podpisania wniosku przezoboje rodzic6w, konieczne jest
dol4czeniu do wniosku oSwiadczenia wyjaSniajqcego, dlaczego tylko jeden zrcdzic6w
podpisuje wniosek i/lub oSwiadczenia, ze oboje rodzice zgodnie podjgli decyzjg
o udziale dzieckaw rekrutacji oruzuzgodnili dane zawarte we wniosku.

6. Do wniosku o prryjgcie naleiy do\qcry(. dokumenty/oSwiadczenia potwierdzaj4ce
spelnianie zaznaczonych we wniosku kryteri6w.

7. Przy skladaniu wniosku sprawdzana jest zgodnoSd informacji zawartych w papierowym
wnio sku z dany mi wprowadzo ny mi pr zez ro dzic6w do systemu informatyc zrre go .

8. OSwiadczenia sktrada sig pod rygorem odpowiedzialnoSci kamej za skladanie falszywych
oSwiadczeri. Sktradaj4cy oSwiadczenie jest obowiryany do zawarcia w nim klauzuli
nastgpuj4cej treSci: ,,Jestem Swiadomy odpowiedzialnoSci kamej zazloaeniefalszywego
oSwiadczenid' (art.150 ust. 6 ustawy Prawo oSwiatowe).

9. Wniosek o przyjgcie dzieckarozpatruje komisja rekrutacyjna powolana przezdyrektora
przedszkola.

10. Komisjarekrutacyjnadzialaw skladzie: Przewodniczqcy i dw6ch cztronk6wpowolanych
zaruqdzeniem dyrektora.

11. Prace komisji s4 prowadzone, jeZeli w posiedzeniu bierze udzial co najmniej 213 os6b
wchodz4cych w sklad komisji.

12. P rzew odniczqcy komisj i rekrutacyj nej odpowie dzialny j est za:

a) organizacjg i przebieg pracy komisji rekrutacyjnej,

b) sporuqdzanie protokol6w po kuhdym etapie postgpowania rekrutacyjnego

c) dochowanie poufnoSci danych o kandydatach i ich rodzinach w trakcie prac
komisji i po ich zakonczeniu,

d) analizE przedlozonych wniosk6w wraz z dokumentacj4 potwierdzajilcq
spelnienie kryteri6w pierwszeristwa,

e) podanie do publicznej wiadomodci listy kandydat6w zakwalifikowanych do
prryjgcia i niezakwalifi kowanych do przyjgcia i podpisanie ich,

0 podanie do publicznej wiadomoSci listy kandydat6w prryjgtychi nieprryjgtych
i podpisanie ich,

g) sporzqdzenie uzasadnienia odmowy przyjEciakandydata na wniosek rodzica
lub opiekuna prawnego w terminie 7 dni od dnia wplynigcia wniosku

h) organizacjg i przebieg rekrutacji uanpeNniajqcej,

i) zgodno36 rozstrzygnig6 postgpowania rekrutacyjnego z zapisem w protokole,

j) podpisanie protokolu przezwszystkich czlonk6w komisji rekrutacyjnej,
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k) przekazanie protokolu dyrektorowi przedszkola wraz z listami kandydat6w

zakwalifikowanych, niezakwalifikowanych, ptzyigty ch i nieprzyj gtych

1 3. Przewo dnrczqcy komisji rekrutacyjnej moZe:

a) 2qda6 od rodzic6wlprawnych opiekun6w. przedstawienia dokument6w
' 

potwierd zajqcych okolicznoi ci zawarte w oSwiadczeniach (przewodnicz4cy

Wznaazatermin przedstawienia dokument6w),

b) zwr6ci6 sig do burmistrza dzielnicy, wlaSciwego ze wzglgdu na miejsce

zarrieszkania dziecka, o potwierdzenie okolicznoSci zawartych w

oSwiadczeniach.

W tym celu burmistrz dzielnicY

a) korzysta z informacji, do kt6rych ma dostqp zrxzqdtt,

mo1ewyst4pi( do instytucji publicznych o udzielenie informacji,

moke zlecil przeprowadzenie wywiadu, aby zweryfikowa6 o$wiadczenie o

samotnym wychowywaniu dziecka (do wywiadu stosuje sig przepisy dotyczqce

rodzinnego wywiadu Srodowiskowego przeprowadzanego w celu ustalenia

prawa AJS*iaAcrenia wychowawczego, o kt6rym mowa w ustawie z drna ll
iutego 2016 r. o pomocy paristwa w wychowaniu dzieci -Dz.u.22019 r. poz.

2407 ze zm,)

o wynikach weryfikacji oSwiadczeri burmistrz informuje przewodnicz4cego

komisj i rekrutacyjnej .

14. W prrypadku braku potwierdzenia okolicznoSci zawartych w oSwiadczenit, komisja

rekrutacyjna, rozpfiiuiqc wniosek, nie uwzglgdnia kryterium, kt6re nie zostalo

potwierdzone.

15. Na podstawie spelnianychprzezkandydata kryteri6w kwalifikacyjnych komisja ustala

kolejnoSd prryjgf:

a) w przypadku liczby kandydat6w wigkszej nil liczha wolnych miejsc na' 
pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego brane s4 pod uwagQ lqcznre
^kryteriaokreslone * .rt. 131 ust. 2 ustawy Prawo oSwiatowe, tzw. kryteria

ustawowe,

b) w przypadku r6wnorzgdnych wynik6w uzyskanych na pierwszym etapie

postgpowania rekrutacyjnego lub jezeli po jego zakoiczeniu przedszkole/szkotra

nadai dysponuje wolnymi miejscami, na drugim etapie brane s4 pod uwagq

kryteriaokreslone w uchwale nr XLI/106212017 Rady m.st. Warszawy ze zm.,

tzw. kryteria samorz4dowe.

16. Wyniki postgpowania rekrutacyjnego komisja rekrutacyjna podaje do publicznej

wiadomoSci w formie listy dzieci zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do

przyjEcia.

17. Rodzice/prawni opiekunowie dzieci zakwalifikowanych do przyjgcia potwierdzaj4 wolg

zapisu dziecka:

a) pisemnie - w przedszkolu/szkole do kt6rej dziecko zostalo zakwalifikowane lub

b) elektronicznie - w systemie informatycTrrym.

b)

c)

d)
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18. Komisja rekrutacyjna przyjmuje dziecko do przedszkola, ie2;eli zostalo

zakwalifikowane do prryjgcia i rodzice potwierdzili wolg zapisu oraz podaje do

publicznej wiadomoSci listg kandydat6w przyjgtych i nieprzyjgtych do przedszkola.

19. Rekrutacja dzieci z orzeczeuiem o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydanym ze

wzglgdu na niepelnosprawnoS6

a) Kandydaci z orzeczerLiem o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydanym ze

wzglgdu na niepelnosprawnoS6 mog4 ubiega6 sig o przyjgcie do oddzial6w
og6lnodostgpnych

b) Do wniosku rodzice dodatkowo dotqczajq kopig orzeczenia o potrzebie

ksztalcenia specjalnego - wydanego na okres wychowania przedszkolnego.

c) Postgpowanie rekrutacyjne dzieci z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia

specjalnego do oddzial6w og6lnodostgpnych prowadzi komisja rekrutacyjna
przedszko 1 al szkoly w g zasad opi sany ch powy zej .

Odwolanie od decyzji komisji rekrutaryjnej

l. Data podania do publicznej wiadomoSci listy kandydat6w przyjgtych inieprzyjqtych
r ozpoczy na procedurg odwotawcz4.

2. Rodzice lub opiekunowie prawni kandydata, kt6ry nie zostal Wzyigty do przedszkola, w
terminie 3 dni od upublicznienia list wystgpujq do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem

o uzasadnienie odmowy przyigcia kandydata do przedszkola.

3. Komisja rekrutacyjna w terminie 3 dni od dnia zloZenia wniosku przez rodzica lub

opiekuna prawnego kandydata podaje przyczyny odmowy przfigcia otaz najnihszq

liczbE p*kt6*, kt6ra uprawniala do przyjgcia oraz liczbE punkt6w, kt6r4 kandydat

uzyskal w postgpowaniu rekrutacyjnym.

4. Rodzice lub opiekunowie prawni kandydata w terminie 3 dni od otrrymania

uzasadnienia mog4 wnieS6 odwolanie od rozsttzygnigcia komisji rekrutacyjnej do

dyrektora przedszkola.

5. Dyrektor w przedszkolarozpatruje odwolanie od rozstrzygnigciakomisji rekrutacyjnej

terminie 3 dni od dniaotrzymania odwolania.

6. Na rozstrzygnigcie dyrektora przedszkolasbtiry skarga do s4du administracyjnego

7. Wniosek o wydanie uzasadnienia odmowy przyjgcia dziecka oraz odwolanie od

rczstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej bgdzie mohnar6wnie2 skladad za poSrednictwem

systemu elektronicznego - po zalogowaniu sig na konto dziecka

ochrona danych osobowych i wrazliwych zgromadzonych dla

postgpowania rekrutacYj nego

l. Administratorem danych zgromadzonych dla potrzeb postgpowania rekrutacyjnego jest

Przedszkole nr 406.
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podstaw4 przetwaruania danych jest pisemna zgoda vtytuZona przez rodzic6w lub

opiekun6w prawnych we wniosku o przyjqcie dziecka.

pracownik przedszkola upowa:2niony przez dyrektora do gromadzenia wniosk6w i ich

procedowania ma stosowne upowa2nienie-

Wnioski kandydat6w przyjgtychi do\qczonado nich dokumentacja s4 przechowywane

do kofca okresu pobytu dzieckaw przedszkolu.

Wnioski kandydat6w nieprzyjqtych i dolqczona do nich dokumentacja

s4 przechowywane przez okres roku pod warunkiem, 2e nie toczy sig postgpowanie w

s4dzie administracyjnym w zwiqzku ze skarg4.

6. W przypadku toczqcego sig postgpowania w s4dzie administracyjnym dokumentacja

danego kandydata przechowywana jest do zakohczenia sprawy prawomocnym

wyrokiem.

Postanowienia koficowe

Niniejsze zasady podaje sig do publicznej wiadomoScipoprzezzamieszczenie na

stronie internetowej przedszkola.

Powy2sze zasady rekrutacj i do Przedszkola nr 406 obowi qzl1q od 27 ltrtego 2024 do

31 sierpnia 2024.

Warszawa, dnia 19.02.2024 r.

2.

a
J.

4.

5.

1.

2.
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